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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
Экономика организации

основная профессиональная Среднее профессиональное образование - программа подготовки
специалистов среднего звена

32.00.00 Науки о здоровье и профилактическая медицина
32.02.01  Медико-профилактическое дело

Цель освоения дисциплины Экономика организации
Цель освоения дисциплины: участие в формировании следующих компетенций:

ОК-4; ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК-5; ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности.

ОК-9; ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности.

Требования к результатам освоения дисциплины.
Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций: 

п/№ Код
компетенции

Содержание
компетенции

(или ее
части)

Индикаторы достижения компетенций: 

Знать Уметь Владеть Оценочные
средства 

1 ОК-4 ОК  4.
Осуществля
ть  поиск  и
использован
ие
информации
,
необходимой
для
эффективног
о
выполнения

современное
состояние  и
перспективы
развития
общества,
организацию
хозяйствую
щих
субъектов  в
рыночной
экономике;
основные

определять
организацио
нно-
правовые
формы
организаций
;
определять
состав
материальны
х,  трудовых,
финансовых

- СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Экономика
организации
Тестировани
е



профессиона
льных задач,
профессиона
льного  и
личностного
развития.

принципы
построения
экономическ
ой  системы
организации
;
общую
организацию
производств
енного  и
технологиче
ского
процессов;
основные
технико-
экономическ
ие
показатели
деятельност
и
организации
и  методики
их  расчета;
методы
управления
основными
и
оборотными
средствами
и  оценки
эффективнос
ти  их
использован
ия;
состав
материальны
х,  трудовых,
финансовых
ресурсов
организации
,  показатели
их
эффективног
о
использован
ия;
способы
экономии
ресурсов,
основные
энерго-  и
материалосб

ресурсов
организации
;
рассчитыват
ь  основные
технико-
экономическ
ие
показатели
деятельност
и
организации
;
находить  и
использоват
ь
необходиму
ю
экономическ
ую
информацию
;
оформлять
первичные
документы
по  учету
рабочего
времени,
выработки,
простоев,
заработной
платы  и  т.д.



ерегающих
технологий;  
механизмы
ценообразов
ания  на
продукцию
(услуги);
формы
оплаты
труда.

2 ОК-5 ОК  5.
Использоват
ь
информацио
нно-
коммуникац
ионные
технологии в
профессиона
льной
деятельност
и.

современное
состояние  и
перспективы
развития
общества,
организацию
хозяйствую
щих
субъектов  в
рыночной
экономике;
основные
принципы
построения
экономическ
ой  системы
организации
;
общую
организацию
производств
енного  и
технологиче
ского
процессов;
основные
технико-
экономическ
ие
показатели
деятельност
и
организации
и  методики
их  расчета;
методы
управления
основными
и
оборотными

определять
организацио
нно-
правовые
формы
организаций
;
определять
состав
материальны
х,  трудовых,
финансовых
ресурсов
организации
;
рассчитыват
ь  основные
технико-
экономическ
ие
показатели
деятельност
и
организации
;
находить  и
использоват
ь
необходиму
ю
экономическ
ую
информацию
;
оформлять
первичные
документы
по  учету
рабочего
времени,

- СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Экономика
организации
Тестировани
е



средствами
и  оценки
эффективнос
ти  их
использован
ия;
состав
материальны
х,  трудовых,
финансовых
ресурсов
организации
,  показатели
их
эффективног
о
использован
ия;
способы
экономии
ресурсов,
основные
энерго-  и
материалосб
ерегающих
технологий;  
механизмы
ценообразов
ания  на
продукцию
(услуги);
формы
оплаты
труда.

выработки,
простоев,
заработной
платы  и  т.д.

3 ОК-9 ОК  9.
Ориентирова
ться  в
условиях
частой
смены
технологий в
профессиона
льной
деятельност
и.

современное
состояние  и
перспективы
развития
общества,
организацию
хозяйствую
щих
субъектов  в
рыночной
экономике;
основные
принципы
построения
экономическ
ой  системы

определять
организацио
нно-
правовые
формы
организаций
;
определять
состав
материальны
х,  трудовых,
финансовых
ресурсов
организации
;
рассчитыват

- СПО
32.02.01
Медико-
профилактич
еское  дело
Экономика
организации
Тестировани
е



организации
;
общую
организацию
производств
енного  и
технологиче
ского
процессов;
основные
технико-
экономическ
ие
показатели
деятельност
и
организации
и  методики
их  расчета;
методы
управления
основными
и
оборотными
средствами
и  оценки
эффективнос
ти  их
использован
ия;
состав
материальны
х,  трудовых,
финансовых
ресурсов
организации
,  показатели
их
эффективног
о
использован
ия;
способы
экономии
ресурсов,
основные
энерго-  и
материалосб
ерегающих
технологий;  
механизмы
ценообразов

ь  основные
технико-
экономическ
ие
показатели
деятельност
и
организации
;
находить  и
использоват
ь
необходиму
ю
экономическ
ую
информацию
;
оформлять
первичные
документы
по  учету
рабочего
времени,
выработки,
простоев,
заработной
платы  и  т.д.



ания  на
продукцию
(услуги);
формы
оплаты
труда.

Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении
п/№ Код

компетенции 
Наименование
раздела/темы
дисциплины 

Содержание раздела в
дидактических единицах 

Оценочные
средства 

 1 ОК-4,
ОК-5,
ОК-9 

1.  Основы
экономической теории

 1.1  Экономическая
теория.  Предмет,
функции  и  методы
экономической  науки.
Основные  понятия  в
эк

Понятие  и  задачи  экономической
теории.  Экономические
потребности  и  ресурсы,  понятия
экономических  потребностей  и
ресурсов. 

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Экономика
организации
Тестирование

 1.2 Понятие рынка, его
сущность,  структура,
функции.  Рыночная
экономика.

Рынок  ресурсов.  Экономическая
эффективность.

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Экономика
организации
Тестирование

 2 ОК-4,
ОК-5,
ОК-9 

2.  Организация  и
отрасль  в  условиях
рынка

 2.1  Организационно-
правовые  формы
предприятий.  Основы
и  виды
предпринимательской
деятельности.

Отрасль  в  системе  рыночной
экономики.  Понятие  и
классификация организаций. 

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Экономика
организации
Тестирование

 2.2 Отрасль в целом и
организация  в
частности  условиях

Механизм  функционирования
организации в условиях рыночной
экономики.  Жизненный  цикл

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес



рынка.  Отраслевые
особенности.
Жизненны

организации. кое  дело
Экономика
организации
Тестирование

 3 ОК-4,
ОК-5,
ОК-9 

3.
Предпринимательство
и  организационно-
правовые  формы
организаций

 3.1
Предпринимательство
и  организационно-
правовые  формы
организаций

Сущность  и  значение
предпринимательской
деятельности.   Виды
предпринимательской
деятельности.  Организационно-
правовые  формы  организаций.
Объединения организаций.

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Экономика
организации
Тестирование

 4 ОК-4,
ОК-5,
ОК-9 

4.  Производственная
структура
организации.
Трудовые  ресурсы  и
оплата  труда  в
организации

 4.1  Производственная
структура
организации.
Трудовые  ресурсы  и
оплата  труда  в
организации

Производственная  структура
организации  и  ее  элементы.
Производственный  процесс  и  его
содержание.   Принципы
организации  производственного
процесса. Производственный цикл.
Качество и конкурентоспособность
продукции  (услуг).  Сущность  и
содержание  подготовки
производства.  Состав  и  структура
трудовых  ресурсов  организации.
Организация  труда.
Производительность  труда.
Мотивация  труда.  Формы  и
системы  оплаты  труда.  Фонд
оплаты труда и структура.

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Экономика
организации
Тестирование

 5 ОК-4,
ОК-5,
ОК-9 

5.  Показатели
деятельности
организации. Финансы
организации.



 5.1  Эффективная
организация  в
условиях  рынка.
Показатели
деятельности:
себестоимость,  цена,
пр

Понятие  и  состав  издержек
производства  продукции  и
оказания  услуг.  Ценообразование.
Цена и ее функция. Виды, состав и
структура  цен.  Прибыль
организации.  Ее  сущность  и
формирование. Виды и показатели
рентабельности. 

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Экономика
организации
Тестирование

 5.2  Планирование  в
организации.  Виды,
принципы,  методы.
Основы  финансов
организации.
Значение,

Понятие финансов организации, их
значение  и  функции.  Финансовые
ресурсы  организации,  их
источники.  Управление
финансовыми ресурсами.

СПО  32.02.01
Медико-
профилактичес
кое  дело
Экономика
организации
Тестирование

Виды учебной работы 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по
семестрам (Ч) объем в

зачетных
единицах

(ЗЕТ) 

Объем
в часах (Ч) Семестр 1

Контактная работа, в том числе 42 42

Консультации, аттестационные испытания 
(КАтт) (Экзамен) 

Лекции (Л) 12 12

Лабораторные практикумы (ЛП) 

Практические занятия (ПЗ) 30 30

Клинико-практические занятия (КПЗ) 

Семинары (С) 

Работа на симуляторах (РС) 

Самостоятельная работа
студента (СРС) 

21 21

ИТОГО 0 63 63

Разделы дисциплин и виды учебной работы

№ №
семестра 

Наименование раздела
дисциплины 

Виды учебной работы (Ч) 

Л ЛП ПЗ КПЗ С КАтт РС СРС Всего

Семестр 1 Часы из АУП 12 30 21 63



1 Основы экономической 
теории

4 4 5 13

2 Организация и отрасль в 
условиях рынка

2 8 4 14

3 Предпринимательство и 
организационно-правовые 
формы организаций

2 6 4 12

4 Производственная структура 
организации. Трудовые 
ресурсы и оплата труда в 
организации

2 4 4 10

5 Показатели деятельности 
организации. Финансы 
организации.

2 8 4 14

ИТОГ: 12 30 21 63

Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Перечень основной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Васильев, В. П.  Экономика : учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / В. П. Васильев, Ю. А. Холоденко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2020. — 316 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-
5-534-13775-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/466875

Перечень дополнительной литературы

№ Наименование согласно библиографическим требованиям 

1 Фридман, А. М. Экономика организации : учебник / А.М. Фридман. — Москва : РИОР : 
ИНФРА-М, 2021. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-
369-01729-6. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1141800

Перечень электронных образовательных ресурсов 

№ Наименование ЭОР Ссылка 

1 СПО 32.02.01 Медико-профилактическое дело Экономика 
организации Тестирование

Размещено в 
Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

2 СПО 32.02.01 Медико-профилактическое дело Экономика 
организации

Размещено в 
Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

3 МООК Экономика и менеджмент в медицине Размещено в 



Информационной 
системе «Университет-
Обучающийся» 

Материально-техническое обеспечение дисциплины 

№ п/п №
учебных аудиторий и

объектов для
проведения занятий

Адрес учебных аудиторий
и объектов для

проведения занятий 

Наименование оборудованных
учебных кабинетов, объектов для

проведения практических занятий,
объектов физической культуры и

спорта с перечнем основного
оборудования 

1 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Стол – 22 шт
Стул – 43 шт

Маркерно-меловая доска настенная
– 1 шт

Ноутбук – 1 шт
Проектор подвесной – 1 шт

Экран – 1 шт

2 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Стол – 15 шт
Стул – 29 шт

Маркерно-меловая доска настенная
– 1 шт

Ноутбук – 1 шт
Проектор – 1 шт

Экран – 1 шт

3 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Стол – 16 шт
Стул – 31 шт

Маркерно-меловая доска настенная
– 1 шт

Ноутбук – 1 шт
Проектор – 1 шт

Экран – 1 шт

4 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Стол – 17 шт
Стул – 39 шт

Маркерно-меловая доска настенная
– 1 шт

Ноутбук – 1 шт
Проектор подвесной – 1 шт

Экран – 1 шт



5 119602, г. Москва, ул.
Академика Анохина, д.

22, к. 1

Стол –9 шт
Стул –18 шт

Персональный компьютер
(монитор, системный блок) с

подключением к сети «Интернет» и
лицензионным программным

обеспечением – 9 шт

Рабочая программа дисциплины разработана кафедрой Управления сестринской деятельностью и 
социальной работы ИПСР


